CAY ISLETMELERI GENEL MUDURLUGU (CAYKUR)
MUFETTIS YARDIMCISI ALIM iLANI

Cay Isletmeleri Genel Midiirliigli Teftis Kurulu Baskanliginca sinavla GIH Smfi 8 inci
derecede istihdam edilmek {izere 4 adet Miifettis Yardimcisi alinacaktir.

A- SINAV SEKLI VE TARIHI: Giris smav1 yazil1 ve sdzlii olmak {izere iki asamal1 olarak
yapilacaktir. Yazili smav 11-12 Kasim 2017 tarihlerinde yapilacak olup smavlar saat 9.00°da
baglayacaktir.

B- SINAV YERI Cay Isletmeleri Genel Miidiirliigii. Adres: Miiftii Mahallesi, Menderes
Bulvari, 53080-RIZE

C- SINAVA KATILMA SARTLARI

1- 657 Sayili1 Devlet Memurlar1 Kanunun 48 inci maddesinde yazili genel sartlar1 tagimak,

2- Egitim stiresi en az dort yil olan; Hukuk, Siyasal Bilgiler, iktisat, Isletme ile Iktisadi ve
Idari Bilimler Fakiiltelerini ya da bunlara denkligi yetkili makamlarca kabul edilen yurt i¢i veya
yurt digindaki 6grenim kurumlarindan birini bitirmis olmak,

3- Yazili sinavin yapildig: tarihte 35 yasini doldurmamis olmak,

4- Yurdun her yerinde gorev ve yolculuk yapmaya saglik durumu agisindan elverisli olmak,

5- Erkek adaylar icin askerlik gorevini yapmis ya da erteletmis olmak veya askerlikle ilgisi
bulunmamak,

6- Yapilacak inceleme sonucunda adli sicil bakimindan Miifettis Yardimcisi olarak
atanmasina engel bir hali bulunmamak,

7- Miifettiglik yapabilecek karakter ve vasiflara haiz olmak,

8- OSYM tarafindan 2017 yilinda yapilan Kamu Personeli Segme Sinavi (KPSS) P48 puan
tiirlinden 75 ve daha lizeri puan alan adaylar arasindan yapilacak bagvurularda, en yiiksek puan
sirralamasina gore ilk 80 kisi icerisinde bulunmak, (Esit puan almis olmalar1 nedeniyle 80 inci
siradaki aday sayisinin birden fazla olmasi halinde, bu adaylarin tiimii sinava ¢agrilacaktir.)

9- Siiresi icerisinde bagvurmus ve bagvuru belgesi ile birlikte istenilen belge ile bilgileri
Teftis Kurulu Bagkanliina ulagtirmis olmak,

D- SINAV BASVURUSU

Smav bagvurusu; Cay Isletmelerl Genel Miidiirliigii, Teftiy Kurulu Baskanligi, Miiftii
Mahallesi, Menderes Bulvari, 53080-RIZE adresine sahsen veya posta ile 24 Ekim 2017 tarihi
mesai saati sonuna kadar yapilabilir. 24 Ekim 2017 tarihinden sonra ulasan bagvurular dikkate
almmayacaktir. Posta kaynakli gecikmelerden Tesekkiiliimiiz sorumlu degildir.

E- BASVURU ICIN ISTENILEN BELGELER

1- Aday Bagvuru Formu, (Tegekkiiliimiizden veya Tesekkiiliimiiz internet sitesinden
-www.caykur.gov.tr- temin edilecektir.)

2- Yiiksek dgretim kurumu diplomasi veya gegici mezuniyet belgesinin asli ya da onayli
sureti, (Sahsen yapilacak miiracaatlarda diploma veya gegici mezuniyet belgesinin sureti, asli
goriilmek kosuluyla Teftis Kurulu Bagkanhginca da onaylanir.)

3- Son alt1 ay iginde ¢ekilmis 2 adet vesikalik fotograf,

4- 2017 yil1 Kamu Personeli Se¢gme Sinav Sonug Belgesinin ¢iktisy,

5- Niifus clizdan1 ya da kimlik kart1 fotokopisi,

F- YAZILI SINAVA GIRECEKLERIN BELIRLENMES] VE ILANI

Yazili sinava, agiktan atama izni alimmus olan 4 kadro sayismin 20 kat1 olan toplam 80 aday
cagrilacaktir. Bagvuru sayisinin 80 kisiden fazla olmas: halinde, KPSS sonuglarina gore P48 puan
tiiriinden puani en yuksek olandan digiik olana dogru yapllacak siralama esas alinir. Istenilen

aday sayisina ulasildiginda son siradaki adayla ayni puanda olan adaylar da smava ¢agrilir. Yazili
sinava katilabilme sartlarm tasiyan adaylar 27 Ekim 2017 tarihinde www.caykur.gov.tr internet
adresinde duyurulacaktir.




G- SINAV GIRI$ BELGESI

Yazil1 sinava katilabilme sartlarini tagiyan adaylarin sinav giris belgeleri, bagvuru formunda
belirttikleri adrese posta ile gonderilecektir. Smava bu belgenin asli ile birlikte niifus ciizdani,
kimlik kart1 veya ehliyet gibi ikinci bir kimlik kartinin gésterilmesi suretiyle girilebilecektir.

H-SINAV KONULARI

1- Hukuk

Anayasa Hukuku (Genel Esaslar), Idare Hukukunun Genel Esaslari, Idari Yarg, Idari
Teskilat, Ceza Hukuku (Genel Esaslar ve Devlet Idaresi Aleyhine Islenen Ciiriimler), Medeni
Hukuk (Genel Esaslar ve Ayni Haklar), Borglar Hukuku (Genel Esaslar), Ticaret Hukuku (Genel
Esaslar ve Kiymetli Evrak) Ceza Muhakemeleri Usulii Hukuku (Genel Esaslar), Is Hukuku
(Genel Esaslar).

2- Iktisat

Iktisat Teorisi (Mikro-Makro Ekonomi), Giincel Ekonomik Sorunlar, Para-Banka, Kredi ve
Konjonktiir, Milli Gelir, Uluslararas1 Ekonomik Iliskiler ve Kuruluslar, Isletme Denetimi ve
Finansal Y0onetim.

3- Maliye

Genel Maliye Teorisi ve Maliye Politikasi, Tirk Vergi Kanunlarinin Esaslari, Kamu
Giderleri ve Gider Kanunlarinin Esaslari, Biit¢e ve Biit¢e Cesitleri, Kamu Borglari.

4- Muhasebe

Genel Muhasebe, Sinai Muhasebe, Bilango Analiz ve Teknikleri.

I- DEGERLENDIRME

Giris sinavi, yazili ve s6zlii olmak iizere iki agamalidir. Yazili sinavda bagarili sayilmak igin
her bir sinav konusu (Hukuk, Iktisat, Maliye, Muhasebe) itibariyle 100 iizerinden en az 60 puan
alinmasi1 ve biitiin sinav konularindan olusacak not ortalamasinin en az 65 puan olmasi
gerekmektedir.

Yazih smnav sonuglart Cay Isletmeleri Genel Miidirligiiniin internet sitesinden
(www.caykur.gov.tr) yayimlanir. Ayrica yazili sinavda basar1 gosteren adaylar iadeli taahhiitlii
bir mektupla yeri, giinii ve saati belirtilerek s6zlii smava ¢agrilir. S6zlii sinavda adaylarin yazili
sinav konularn ve genel kiiltiir konularindaki bilgilerinin yoklanmas1 yaninda; zekd, muhakeme ve
konusma yetenekleri de dikkate alinir. Sozlii sinavda basarili sayilabilmek igin sinav kurulu
iyelerinin her birinin 100 tam puan {izerinden verdigi notlar ortalamasmin 65°den agag: olmamasi
sarttir.

Giris sinav notu, yazili ve sdzlii sinav notlarinin ortalamasidir.

Sinavda basar1 gosterenlerin sayis1 kadro sayisindan fazla olursa giris simnav notu iistiin
olanlar tercih edilir.

i- MUFETTIS YARDIMCILIGINA ATANMA

Sinavda basarili oldugu tespit edilen adaylar belirlenen bos kadrolara atanirlar. Sinavi
kazananlarin Miifettis Yardimciligina atanma iglemleri i¢in kendilerine bildirilen siire igerisinde
istenilen belgeler ile birlikte Cay Isletmeleri Genel Miuidiirligii Personel Dairesi Bagkanligina
miiracaat etmeleri gerckmektedir. Siiresi igerisinde gegerli bir mazeret olmaksizin miiracaat
etmeyenlerin atama iglemleri yapilmaz.

Ilan olunur.




